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Sentido Inverso SCA no naci®é como una consultora mas; nacid¢ de la necesidad de
subvertir las estructuras tradicionales del emprendimiento y la intervencion social.
Surgida en julio de 2024 de la confluencia de trayectorias personales y profesionales
gue demandaban un cambio de paradigma, nuestra cooperativa se erigié como una
apuesta valiente por la economia social con una identidad marcadamente feminista,

sostenible y, por encima de todo, comprometida con la realidad de los margenes.

Si 2024 fue el ano del nacimiento y el desafio, 2025 ha sido el ejercicio en el que el
"Pensamiento Inverso" se ha validado como una metodologia de éxito. Hemos
transformado la resiliencia en solvencia técnica, demostrando que es posible
gestionar servicios publicos complejos y asesorar a grandes entidades sin perder la
esencia de la cercania y el rigor humano. Hoy, Sentido Inverso no es solo un proyecto
de autoempleo, es un agente de transformacion social reconocido y premiado que

lidera el cambio desde Granada para toda Andalucia.

Mision

Somos una cooperativa andaluza sin animo de lucro que impulsa el cambio
sistémico mediante la consultoria especializada y el acompafnamiento integral.
Nuestro propodsito es fortalecer comunidades, blindar los derechos de las personas
mas vulnerables y asesorar a organizaciones bajo un enfoque de excelencia técnica,

feminismo y justicia social.

Vision

Consolidarnos como la consultora social de referencia en el territorio andaluz, siendo
reconocidas por nuestra capacidad para gestionar proyectos de alto impacto, nuestra
innovacion en la resolucion de conflictos sociales y nuestro liderazgo femenino.

Aspiramos a ser el motor que ayude a construir un futuro donde la equidad y la
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sostenibilidad no sean objetivos, sino la base de cualquier estructura social y

empresarial.

Nuestros Valores Fundamentales

e Feminismo Interseccional: Situamos la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres en el centro de nuestra estrategia,
analizando las opresiones desde todas sus dimensiones.

e Justicia Social y Etica: Actuamos como garantes de los derechos humanos,
trabajando con integridad y transparencia absoluta en cada intervencion.

¢ Innovacién Social y Disrupciéon: Cuestionamos lo establecido para encontrar
soluciones creativas y eficaces a los desafios de un contexto social en
constante cambio.

e Cooperacion y Redes: Creemos en el poder del tejido comunitario y la
colaboracion estratégica para multiplicar el impacto social.

e Resiliencia Operativa: Afrontamos los desafios estructurales con
determinacién, convirtiendo cada obstaculo en un aprendizaje para la

sostenibilidad de la cooperativa.

Esta memoria busca presentar un balance detallado de las acciones llevadas a cabo
en 2025, los resultados obtenidos y los aprendizajes adquiridos durante este afio de
consolidacion. A través de este analisis, podremos valorar el grado de cumplimiento

de nuestras metas y trazar nuevas estrategias para el futuro.
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El marco estratégico de 2025 es la evolucion natural de los cimientos puestos en
2024. Hemos pasado de la prospeccion inicial a la excelencia operativa, cumpliendoy

superando los objetivos estratégicos que nos definen:

2.1. Evolucioén de los Objetivos Estratégicos (2024-2025)

1. Consolidacién de identidad y liderazgo: Lo que en 2024 era el objetivo de
"darnos a conocer", en 2025 se ha transformado en un liderazgo premiado.
Los tres premios obtenidos este ano validan que Sentido Inverso ya no solo es
una marca, sino un sello de calidad en la consultoria social de Andalucia.

2. Crecimiento y viabilidad sostenida: De establecer una clientela inicial en el
afo de nacimiento, hemos pasado a una solidez financiera incontestable,
alcanzando un resultado positivo. Esto demuestra que nuestro modelo de
economia social es rentable y escalable.

3. Impacto social y especializacion: Hemos escalado desde las 98 atenciones de
2024 a casi 700 demandas en 2025. La firma del contrato para la Unidad
Movil del Ayuntamiento de Granada representa la maxima expresion de este
objetivo, permitiéndonos gestionar una intervenciéon de alta complejidad
técnicay humana.

4. Excelencia en la gestion de proyectos: Hemos incrementado nuestra
eficiencia técnica, concurriendo a 42 iniciativas sociales con una tasa de éxito
superior al 70% en la obtencién de fondos para nuestra clientela, consolidando

nuestra reputacion como expertas en formulacion y gestion.

2.2. Lineas de actuacion prioritarias 2025

e Ll1. Fortalecimiento de la interseccionalidad: Especializacién en soluciones
disruptivas para colectivos en contextos de prostitucion y exclusion extrema.
e L2. Innovacién tecnolégica: Uso de herramientas de vanguardia (Metaverso,

Benchmarking internacional) para optimizar la consultoria.
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e L3. Alianzas estratégicas de alto nivel: Consolidacién de convenios con la
UGR y grandes redes del Tercer Sector.
e L4. Generacion de empleo estable: Transicion hacia una plantilla de 7

personas, reforzando la estructura administrativa y de intervencion.

2.3. Vinculacién con los ODS (Agenda 2030)

Nuestro proyecto esta intrinsecamente ligado a la Agenda 2030, actuando como un

motor para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible:

e ODS 4 (Educacion de calidad): Promovemos la educacién para una
ciudadania global, capacitando a organizaciones para que sus proyectos sean
mas inclusivos.

e ODS 5 (lgualdad de género): Somos un ejemplo de liderazgo femenino y un
agente activo en la promocion de la equidad, fundado y dirigido integramente
por mujeres.

e ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econémico): Promovemos un modelo
de negocio sostenible con empleo de calidad, fortaleciendo el tejido
empresarial del Tercer Sector.

e ODS 10 (Reduccién de las desigualdades): Centramos nuestra labor en la
inclusion social y la atencion técnica rigurosa a colectivos vulnerables.

e ODS 11 (Ciudades sostenibles): Contribuimos a construir entornos mas

seguros e inclusivos a través de servicios como la Unidad Movil municipal.

En 2025, Sentido Inverso ha consolidado su musculo asistencial, gestionando un
volumen de demandas que refleja la confianza de la comunidad y las instituciones

en nuestra metodologia interdisciplinar.
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3.1. Proyecto Insignia: Unidad Mévil (Ayuntamiento de Granada)

Desde el 7 de febrero de 2025, gestionamos el Servicio de Unidad Movil para

mujeres en contextos de prostitucion y victimas de trata.

e Mapeo: 90 lugares identificados.
e Rutas: 99 recorridos (nocturnos y diurnos).

e Beneficiarias directas: 350 mujeres atendidas integralmente.
3.2. Analisis de atenciones realizadas

A continuacion, se desglosa la tipologia de las 689 atenciones directas registradas,

gue incluyen tanto la atencién en sede como la intervencién de proximidad:

TIPOLOGIA DE INTERVENCIONES

300
200
100
0 |
Atencion Social  Atencion Juridica Atencion Sanitaria Atencion Laboral Otras

Desglose Detallado de KPIs
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Tipologia de | N° de | % del | Descripcion del Impacto

Atencion Intervenciones | Total

Atencién Social | 295 43% Tramitacion de ayudas, acceso a recursos habitacionales
y derivaciones a servicios sociales.

Asesoria 214 31% GCestion de expedientes de extranjeria, solicitudes de

Juridica asilo y defensa de derechos laborales.

Atencién 128 19% Prevenciéon de ITS, acompanamiento a centros de salud

Sanitaria y tramitacién de desplazamientos.

Orientacion 35 5% Disefio de itinerarios de insercion, arraigo formativo y

Laboral mediacion con empresas.

Gestiones 17 2% Certificados digitales, bonos transporte y solicitudes de

Administrativas VPO.
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3.3. Colectivos Atendidos: Una Mirada Interseccional

Nuestra intervencion no es estandarizada; se adapta a las realidades complejas de los

colectivos que enfrentan mayores barreras estructurales:

e Personas en contextos de prostitucion y victimas de trata: Representan el
eje central de nuestra Unidad Movil. Realizamos un acompahamiento integral
(social, juridico y sanitario) orientado a la restitucion de derechos y la

generacion de alternativas de vida.

e Colectivo LGBTIQ+: Como entidad reconocida con el distintivo "Espacio Libre
de LGBTIfobia", ofrecemos un entorno seguro para el asesoramiento legal en
materia de delitos de odio, cambios registrales y apoyo social ante situaciones
de discriminacion.

e Personas Migrantes: Constituyen el grupo mayoritario en nuestras demandas
de extranjeria y proteccion internacional. Trabajamos en la regularizacion

administrativa como paso previo e indispensable para la plena ciudadania.

MEMORIA ANUAL=2025
SENFIDOINVERSO SOC. COOP. AND.



SENTIDO-INVERSO

CONSULTORIA SOCIAL Y JURIDICA

Lz
-

—
—

I

Infancia y Juventud en Riesgo: Desarrollamos acciones de prevencion y
apoyo educativo, coordinando con las familias y centros escolares para evitar la
exclusion temprana y fomentar el pensamiento critico.

Familias Monomarentales: A través de programas como "Espacios para la
conciliacion" (Plan Corresponsables), facilitamos recursos de apoyo para
madres solas que enfrentan el desafio de la crianza y la precariedad laboral.
(ERACIS):

intervenciéon comunitaria se despliega en barrios con planes de inclusion

Zonas de Necesidad de Transformacion Social Nuestra

especificos (como el Distrito Norte de Granada), donde operamos mediante el
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trabajo de red y la dinamizacion de recursos locales para revertir la

segregacion.

El ejercicio 2025 ha supuesto la validacion institucional definitiva de Sentido Inverso
SCA. Nuestra apuesta por un modelo de negocio ético, rentable y transformador ha

sido reconocida por las principales instituciones autondmicas y académicas:

4.1. Premio Andalucia Economia Social
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Categoria: "Mejor proyecto realizado por mujeres, para mujeres o por la igualdad de
género" Otorgado por la Junta de Andalucia, este galardén sitUa a nuestra
cooperativa en la vanguardia del sector. El premio reconoce nuestra capacidad para
romper la brecha de género en la consultoria estratégica y juridica —un ambito
tradicionalmente masculinizado—, demostrando que el liderazgo femenino es capaz
de gestionar con éxito la direccion econdmica y técnica de grandes proyectos

sociales.

v PREMIOS
ES “ANDALUCIA

ALAS

ECONOM[
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4.2. Premio Santander X Spain Awards (Universidad de Granada)

Categoria: "Mejor iniciativa a mujeres emprendedoras" Este reconocimiento pone en
valor la viabilidad econémica y el potencial de escalabilidad de Sentido Inverso.
Nacido de la colaboraciéon con la UGR, este premio avala nuestra solvencia técnica y
profesionalismo, destacando que nuestro proyecto no solo cumple una funciéon
social, sino que es una empresa competitiva, innovadora y con una estructura

financiera sélida y transparente.

4.3. Distintivo de "Espacio Libre de LGBTIfobia"

Reconocimiento de la Junta de Andalucia
Mas alld de los premios empresariales, este

distintivo certifica nuestra coherencia ética.

Avala que tanto nuestras metodologias de

ESPACIO

trabajo garantizan un entorno seguro,
inclusivo y respetuoso con la diversidad
sexual y de género. Es una garantia para las

de LGTBIFOBIA

intervencion como nuestros espacios de

personas usuarias y entidades aliadas de
gue Sentido Inverso es un refugio de
derechos y un referente en la lucha contra

cualquier forma de discriminacion.

4.4. Finalistas en los premios “Granada para emprender”

(Ayuntamiento de Granada)

Sentido Inverso fue seleccionada como entidad finalista en estos prestigiosos
premios municipales, que destacan la labor de las iniciativas emprendedoras con

mayor proyeccion y compromiso en la ciudad de Granada. Este reconocimiento
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subraya nuestra integracion en el ecosistema empresarial local y nuestra capacidad

para generar valor en el territorio granadino.
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En 2025, hemos dado respuesta a una necesidad comunitaria creciente con un rigor
técnico impecable, destacando especialmente nuestra capacidad de gestion en

servicios publicos de gran calado.

5.1. Gestion Servicio Municipal de Unidad Mévil - Atencién a mujeres

en contextos de prostitucion del Ayuntamiento de Granada

Desde la firma del contrato el 7 de febrero de 2025, Sentido Inverso SCA gestiona
de forma integral el Servicio de Unidad Mdévil para la atencién integral a mujeres
en contextos de prostitucion y victimas de trata. Este servicio es una pieza clave en

las politicas de igualdad de la ciudad.

e Objetivo General: Garantizar el conocimiento y ejercicio de derechos de las
mujeres en contextos de prostitucion mediante la atencidn de proximidad y el

aCCeso a recursos.

Consiste en la implementacién de un sistema de prospeccion y mapeo de 90 lugares

de ejercicio.

o Realizacion de 99 rutas nocturnas y diurnas para la intervencion in
situ.

o Desarrollo de 150 talleres especializados (salud sexual, juridicos y
sociosanitarios).

o Atencidn integral a mas de 350 mujeres beneficiarias (cis y trans).

5.2. Proyectos propios: Espacios para la conciliacion de mujeres en

situacion de vulnerabilidad
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Este proyecto, desarrollado bajo el marco del Plan Corresponsables, se ha
consolidado como una de las intervenciones con mayor impacto cualitativo de la

cooperativa en 2025.
Objetivo General

Facilitar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de mujeres en situacion
de especial vulnerabilidad, garantizando el derecho al cuidado de los menores a su
cargoy promoviendo la corresponsabilidad como herramienta de justicia social. Se
busca liberar tiempos para el desarrollo formativo y la insercion laboral de las madres,

mitigando el impacto de la brecha de género en los cuidados.
Actividades Principales

e Servicio de Ludoteca y Cuidados: Creacién de espacios de custodia segurosy
adaptados para menores de 0 a 16 anos, operativos en horarios flexibles para
cubrir necesidades de formacién y empleo de las progenitoras.

e Talleres de Sensibilizacién: Sesiones dindmicas sobre corresponsabilidad,
gestion del tiempo y autocuidado, dirigidas a transformar la percepcién social
de las tareas de cuidados.

e Acompafiamiento Grupal: Espacios de apoyo mutuo para familias
monomarentales donde compartir estrategias de crianza y fortalecer redes
comunitarias.

e Metodologia de Evaluacion "Cartografia de las Emociones": Aplicacion de
herramientas cualitativas para medir el cambio en los niveles de bienestar,

estrés y sentimiento de culpa de las beneficiarias a lo largo del proyecto.
Resultados obtenidos
El programa ha atendido a:

e 42 familias participantes, en situacion de vulnerabilidad, con especial
incidencia en familias monomarentales, y pertenecientes a zonas ERACIS.

¢ 53 menores atendidos en espacios seguros de custodia ludico-educativa.
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e Poblacién migrante con escasa red de apoyo familiar en el territorio
granadino y necesidad de conciliacion.

e Mejora en la insercién laboral: El 60% de las beneficiarias han podido iniciar o
completar itinerarios formativos o de busqueda activa de empleo gracias a la
liberacion de cargas de cuidado.

¢ Impacto Emocional: Reduccién significativa del aislamiento social y el estrés
familiar, validada mediante las cartografias emocionales que muestran un

aumento en la percepcioéon de libertad y apoyo.

5.3. Consultoria social y juridica: Gestion de fondos y asesoramiento

estratégico

Sentido Inverso SCA se ha consolidado en 2025 como el socio estratégico clave para
el Tercer Sector y la economia social. Entendemos la gestién de fondos no como un
tramite administrativo, sino como la base de la sostenibilidad de los proyectos con

impacto real.
Cartera de Servicios 2025

e Gestion Integral de Subvenciones: Prospeccién, formulacion técnica,
tramitacion telematica y justificacion econdmica de fondos publicos y
privados.

e Elaboraciéon de Planes de Igualdad: Diagndstico, disefio y registro de planes
de igualdad para empresas y entidades, alineados con la normativa vigente.

e Imparticion de Sesiones Formativas: Talleres técnicos sobre legislacion,

metodologia de intervencién social y gestion de entidades sin animo de lucro.
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UNA EMPRESA DE ECONOMIA
SOCIAL, FEMINISTA Y
COMPROMETIDA

e Asesoramiento Juridico Especializado: Consultoria en derecho de extranjeria,
asilo y constitucion de entidades de economia social.

e Encuentros con colectivos vulnerables

MEMORIA ANUAL=2025
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Balance de Gestion de Fondos (Convocatorias)

Nuestra solvencia técnica se traduce en los siguientes resultados acumulados

durante el ejercicio:

¢ Iniciativas presentadas: 42
e Concedidas: 24
e Tasa de éxito: Superior al 70% en la obtenciéon de fondos para nuestra

clientela.
Cartera de Clientes 2025

Las siguientes organizaciones confian en nuestro rigor y enfoque especializado:

MEMORIA ANUAL=2025
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e Agencia La Granaina S. Coop. And.

e Amigos de Marruecos

e Arcaempleo

e Asociacion 1001Medios

e Asociacion Arraigoy Camino

e Asociacion CLES

e Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Mijas
e Asociacion de Mujeres "Casa de Acogida Trigales"

e Asociacion de Mujeres La Volaera

e Asociacion internacional Teléfono de la Esperanza

e Asociacion Las Habladoras

e Asociacion Sentido Inverso

e Edukatea By Pelayo Montosa

e Federacion de Escuelas Familiares Agrarias de Andalucia
e Fundacion AISSE

e Integrarte S. Coop. And.

e Obra Social Padre Manjon

La cooperativa esta constituida por un equipo de mujeres diversas en procedenciasy

experiencias, con una gestion horizontal y transparente.

La solvencia de Sentido Inverso SCA reside en el perfil multidisciplinar de sus socias
fundadoras, cuya trayectoria combina la intervencion directa en contextos de alta
vulnerabilidad con la direccién estratégica y juridica de entidades de la economia

social.
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e Margarita Maria Arango Pabén

Asesora Juridica y Licenciada en Derecho. Abogada con amplia experiencia en la
defensa de derechos fundamentales, especializada en extranjeria, asilo y proteccidon
de victimas de violencia de género y trata. Licenciada en Derecho con formacién

continua en derecho civil, penal y de familia.

Destaca su labor como Asesora Juridica en materia de extranjeria y con mujeres en
contextos de prostitucion, trata y violencia de género, proporcionando asistencia
técnica en procesos de asilo, arraigo y atencién en terreno. Cuenta con una sdlida
etapa como abogada independiente (2021-23) y experiencia en gestidon
econdmica-administrativa, lo que garantiza el rigor legal y procedimental de la

cooperativa en todas sus areas de actuacion.
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e Jemi Sanchez Iborra

Consultora, investigadora y Trabajadora Social. Especialista en investigacién social,
gestion de proyectos y comunicacion para el cambio social. Autora del libro “La
maleta de Montse. Cuando la politica se da de bruces con la realidad” (Ed. Comares,
2019). Graduada en Trabajo Social (UNED) y Diplomada (UGR). Técnica Superior en

Mediacion Familiar y experta en comunicacion digital para entornos sociales.

Ha desempenado roles de alta responsabilidad en la administracion publica y en
entidades sociales y empresas, liderando la investigaciéon sobre prostitucion y trata, y
como Directora de Consultorias Sociales. Experta en estrategia para entidades

sociales.

e Generacion de Empleo

Sentido Inverso SCA ha demostrado una notable capacidad para generar empleo
estable y formacion de calidad en su entorno. En 2025 hemos sido un equipo de 9

personas (7 contratadas y 2 personas en practicas de trabajo social).

Se ha mantenido un convenio de colaboracién con la Universidad de Granada (UGR)

y con la UNED para el desarrollo de practicas curriculares.

De cara a 2026 se prevé la ampliacion y consolidacion de la plantilla para dar

respuesta al incremento de la actividad prevista.
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Durante 2025, Sentido Inverso SCA ha tenido una proyeccion mediatica de gran
calado, posicionandose como voz experta en intervencion social y emprendimiento

femenino.

7.1. Impacto en Prensa Escrita y Digital

e Diario IDEAL (Marzo): Reportaje "Tres mujeres de Granada que quieren
mejorar la vida de las personas”, visibilizando el nacimiento y la misién de la
cooperativa.

e Europa Press y SUR (Marzo): Cobertura de la entrega del distintivo "Espacio
Libre de LCTBIfobia" por parte de la Con

BUrDpa press

T dalucls . e sndulveis - miloge

Loles Lopez pone el foco en la sensibilizacion y la
formacion para construir una sociedad libre e
igualitaria

Dificil de creer:
Este es el precio
real de los
audifonos en
Granada

A ALITWY | Alse § Aser enhie Ine diesiecinan: Tenacinlies As

sejeria de Inclusion Social.
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Diario IDEAL (Mayo): Reportaje a fondo "A pie de calle", acomparfiando a la

Unidad Movil para documentar el trabajo de campo con mujeres en contextos

de prostitucion.

10 | GRANADA |

1oficio mis viejo del mun-

do |0 es porgue sigue exis-

tendo. Todos los dias en
los pisna repartidos par todos los
barrios de [a ciudad, en el caso
deGranada. ¥ tambidn en lasea:
lies de los poligonas industriales
e ta periferia de la cludad. Losa-
b bien personas soma Encama-
etém, Jami, Daisy o Andrea, La
primera, en su cendicidn de con-
cejala del Ayuntamiento de Gra-
nada. La segunda, como respon-
sabile de Sentido Inverso, la em-
presa que ha ganado el concur-
5o municipal para coordinar la
unidad mdvil de ateneidn [nte«
gral & mujeres en contextos de
prostitucian.

Las dos Gltimas, Daisy y An-
dren, en su condicion de ser las
uliimas de una estirpe infinita,
eterna, qué subsiste como pue-
de en las calles de cualquier tia-
dad, en eate caso, de Granada.
Ambas son prostituias, ranse-
xusles y migrantes pendlentes

Una noche con
las mujeres de la
calle de Granada

* Servicios. El Ayuntamiento

renueva launidad mévil de
atencién integral amujeresen
contextos de prostitucién, que
recorre la ciudad y los pisos
para ofrecer soluciones
JAVIER F, BARRERA

de febirero sA1i6 [y poncesiin a Seot

il [mversa, La parte buena es que
son salid as dlarias tanto diarias
come noctumas. Con [a Ordenan-
za de la Convivenela, que probi-
bia la prostituckin en las catles,

toda camhidy por esoahoraseva B9

también ;por los pieoss.

El objetivo municipal esia ¢ld-
ro. a(JUEFEMaS pOner Ui Servicia
de gyuda @ mujeres gud pasan por
circunstancias penosas y que ade-
mds puedan acceder a los recur-
505 sociales disponities. Es funda-
menizl, mads en una civdad gran-
de. ¥ también combasir su discri-
minaztdn, que tangan por ko me-
nosla de cambi mas
alld de la mtencidn con recursoss.

El servicio os amplo, explica la
edil, sDesde el calécaliente, has-
13 la formnacidn en salud senial y
profilictica. ¥ que se sepa que el
Ayuntamiento de Granada estd
detrds de esa furgoneta que reco-
e las calles y donde se afiende a
las personss gue Se prostituyens,

Ko ce ssnuiva desde sl Avin-

=y,

Un 2% son espariolas,
y son drogadictas

esor de tn UGR Fran-
:EIL_-‘j;TJ[imQM: pautista publi<
ch hace cineo afies wng gee
grafia de In prostituciin en
las calles de Granada que
mantiene toda la actualidad,
El perfil de la prostituta dela
calle es disiinto 3 la que ejer-
e en un club de alterne. La
mayoria de las gue estin en
1a calle son rumAnas, de
seg de Europa del Este, con
[gran auge de los iravestis. En
cambio, en los clubes domi-
man las latings, p-iroumhﬂ.én
las hay rusas ¥ ucranianas.
No es una practica que de-
sempeficn las mujeres espa-
fiolas, Segin el investigador
sélo un 2% & 3% de las prostl
tutas son espaholas, casl (o
das vinculadas a la drogadic-
cidn, E1 $0% de lus personas
que ejercen |3 prost n
som mi extranjeras, un
3% nacionales, un 5% traves-
lisy iransexuales, y un 2% gi=
\és. En Granada los hom=
bres que 84 prosiifuyen s& £o=
Ioean al fuidy de la gasoline-
ra de la carretera de Jaén,
pera la mayoria son travestis.

kilométricas también trabaja en
wi pieo en el centro de |a ciudad.
Andrea, prefiere la calle. Ha ve-
nido de su Colombia natal con su
piima, que también haca la ca-
Ile, wSoy una activista colombia-
na, migrante, transexual ¥ pros-
tituta. A los hombres les encan-
ta. El morba &3 by que tenes, com-
parte con una gota de picardia.
Mas adelante, a tnos doscien-
tos metros, dos espafiolas hacen
también la calle. Una madrilefia
¥ una asturiana, almas en pens
enranchadas a las droeas. Hacla

Prensa Institucional (Octubre): Balance de 8 meses de la Unidad Mévil con la

concejala Encarnacién Gonzalez, destacando las 419 mujeres atendidas y |a

campana "No Trates con la Trata: Rompe la Red".

MEMORIA ANUAL=2025
SENTIDO'INVERSO SOC. COOP. AND.
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La unidad mévil de atencién
a la prostitucion atiendea

419 mujeres en ocho meses
El Ayuntamiento se suma

ala luchacontra latratay
la explotacién sexual

IDEAL

GrRANADA. El Ayuntamiento de
Granada ha reforzado su compro-
miso institucional de cara a la con-
memoracion del Dia Europeo con-
tra la Trata de Seres Humanos;
«und realidad especialmente cruel
y silenciosa en el caso de las mu- W, T A T
jeres y ante la que se estd traba- La edil con la asociacién. ipeaL
jando para erradicarla por com-

mliata s saraaksn adaada AL D aal a

2N !

7.2. Redes Sociales y Estrategia Digital

e Linkedln e Instagram: Crecimiento en el alcance de publicaciones
pedagdgicas sobre subvenciones y derechos.

¢ Impacto Viral: El video del | Congreso de Mujeres por los ODS superé las
1.000 visualizaciones en menos de un dia.

e Visibilidad Cooperativa: Participacion en el proyecto +Coop para fomentar el

modelo de economia social entre mujeres jovenes.

MEMORIA ANUAL=2025
SENTIDO'INVERSO SOC. COOP. AND.
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